Finances Publiques
DiSl lle-de-France

BAREME ANNUEL DEs
COTISATIONS 2026

GRADES ler éch

2éme 3éme 4éme 5éme 6&me 7éme 8eme 9¢éme 10éme 11éme 12éme 13éme

AGFIP, AFIP, AFIPA = 0,759 % du revenu imposable

DGFiP

Inspecteur Principal des Finances Publiques | 300,32

319,88 | 342,23 | 358,99 | 384,14 | 406,49 | 428,84 | 450,08 | 471,31 | 479,70

I Div des Fin Publ HC 354,31 | 371,80 | 392,52 | 396,20

I Div des Fin Publ CN 321,63 | 335,90 | 354,31 | 367,20

Inspecteur Spécialisé 219,47 | 227,38 | 242,77 | 248,04

Inspecteur 190,38 | 199,23 | 208,08 | 216,93 | 230,21 | 244,81 | 258,97 | 272,24 | 285,52 | 301,01 | 315,61

Controéleur Principal 179,45 | 184,43 | 190,64 | 199,75 | 209,70 | 217,57 | 227,51 | 238,28 | 245,33 | 252,78 | 260,24

Controleur 1ére Classe 169,38 | 169,79 | 172,66 | 177,18 | 181,70 | 187,86 | 196,08 | 202,65 | 206,35 | 214,16 | 224,02 | 236,34
Contrdleur 2éme Classe 168,14 | 168,56 | 168,97 | 169,38 | 169,79 | 173,48 | 179,65 | 187,45 | 194,03 | 198,13 | 204,71 | 212,92 | 223,60

Agent Principal 1¢ Classe (AAP1 ou ATP1) 165,02

165,82 | 166,23 | 169,85 | 175,09 | 179,12 | 183,95 [ 190,00 | 198,06 | 207,32

Agent Principal 2¢ Classe (AAP2 ou ATP2) 162,60

163,41 | 163,81 | 165,02 | 16542 | 166,23 | 166,63 | 169,85 | 174,69 | 179,52 | 182,75 | 185,97

Agent (Administratif ou Technique) 162,01

162,41 | 162,81 | 163,21 | 163,62 | 164,02 | 164,42 | 164,82 | 166,03 | 166,43 | 170,46

La cotisation syndicale ouvre droit a un crédit d'impot de 66 % remboursable en cas de non-imposition.

De ce fait, une cotisation

de 200 €, suite au crédit d'impot, ne vous revient qu'a 68 € !

SITUATIONS PARTICULIERES

PRORATA DES TEMPS PARTIEL :

Temps travaillé a 90 % = Cotisation a 91 %
Temps travaillé & 80 % = Cotisation a 86 %

Les autres temps travaillés a X % = Cotisation a X %

CONTRACTUEL: C = 0,693 % du traitement brut B = 0,707 % A = 0,750 % A+ = 0,768 %
PACTE, Contractuel handicapé avant titularisation et stagiaires : catégorie C = 48 € B =60€ A =T72¢€

BERKANIEN : prorata temporis sur la base d'une cotisation annuelle de 64€ pour 35H, minimum 18 € par an

RETRAITE = 0,721 % de la pension pergue
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